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Artigo 1°

Ambito
Com a finalidade de disseminar as ac¢Oes relacionadas com a Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, valorizar projectos desenvolvidos por diferentes actores das IES nacionais e
estrangeiras que se dedicam a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, a Universidade Kimpa

Vita em Angola, organiza a 12 Edi¢do do Concurso Poliempreende Angola, em prol da
partilha de experiéncias no ambito da RIAL.

O evento acima referenciado é um conjunto de actividades técnico-cientifica e inovadores,
realizados com a participagdo dos diferentes actores intervenientes na ciéncia,
tecnologia e inovacdo como forma de lhes proporcionar a possibilidade de demonstrarem
publicamente e por meio de projectos por eles desenvolvidos, construidos e executados, sua
capacidade técnica, originalidade, criatividade, raciocinio légico e a evolucdo de seus
conhecimentos no campo de empreendedorismo.

Artigo 2°
Objectivos
O Concurso Poliempreende Angolano, na sua 12 Edicdo tém por objectivo:

a) Apresentar ao publico em geral os projectos desenvolvidos por actores nacionais que
se dedicam a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo com a capacidade de empreender;

b) Promover a transferéncia do conhecimento produzido nas Instituicdes de Ensino,
Investigacdo Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao produtiva;

c) Iniciar o processo de divulgacao dos projectos realizados nas IES de Angola, membros
da RIAL;

d) Divulgar e incentivar o potencial criativo dos angolanos, bem como de actores da
ciéncia, tecnologia e inovacao nacionais no ramo de empreendedorismo;

e) Proporcionar oportunidades e condi¢cbes de demonstracdo da potencialidade
empreendedora dos participantes;

f) Divulgar a importancia do registo da propriedade intelectual.

Artigo 3°
Participantes

- Participam no Concurso Poliempreende Angola, estudantes, diplomados, docentes,
investigadores, de diferentes Instituicbes pablicas ou privadas membros da RIAL, que se
inscrevem conforme os critérios estabelecidos neste regulamento.

- O numero maximo dos integrantes por equipa ndo deve exceder trés individuos.

- Os docentes das IES ou outros individuos que participam ficam impedidos de pertencer ao
juri responsavel pela apreciacdo dos projectos.



Artigo 4°
Fases

A realizacdo e participacdo no Concurso Poliempreende Angola cumprem com as
seguintes fases:

a) Realizacéo de oficinais de empreendedorismo;

b) Apresentacdo de ideias de negdcios;

¢) Candidatura ao Concurso Poliempreemde Angola;
d) Realizagdo do Concurso Institucional;

e) Realizacdo do Concurso Nacional;

Artigo 5°
Oficinais de empreendedorismo

Tendo em vista a divulgacdo de conhecimento no ambito do empreendedorismo e a
elaboracdo do Plano de Nego6cio para apresentacdo ao concurso, serd realizado
antecipadamente um conjunto de ac¢des de formacdo e acompanhamento personalizado.

Estas accbes compreendem:

- A oficina Of1, referente a preparacdo dos projectos a nivel de cada instituicdo membro da
RIAL, para a apresentacdo pelas equipas as ideias de negécio;

- A oficina Of2, imediatamente a seguir, podendo esta integrar apoio personalizado em
tutorias para a participacdo ao concurso nacional pelas equipas apuradas;

- A oficina Of3, para participagdo a nivel internacional, das equipas vencedoras no
Concurso Nacional;

O calendario detalhado das acgdes é definido por cada IES e estard disponivel numa plataforma
do concurso.

Artigo 6°
Apresentacdo de ideias de negocios

1. Os participantes no concurso, associados em equipas constituidas de acordo com o
estipulado no Artigo 3° deste Regulamento, remeterdo a ideia de negoécio do seu
projecto, em formulario préprio disponibilizado na plataforma.

Artigo 7°
Candidatura ao Concurso Poliempreemde Angola

1. As equipas candidatar-se-do ao Concurso Institucional com a apresentacdo do
Plano de Negocio, em formato electronico.

2.0 Plano de Negocio sera apresentado no modelo do Poliempreende, mas com a
componente financeira no modelo do IAPMEI (Instituto de Apoio as Pequenas e
Médias Empresas e a Inovagéo), a disponibilizar no website do Poliempreende de cada
IES.



Artigo 8°
Realizagdo do Concurso Institucional

1.Em cada IES, um juri, constituido de acordo com o estipulado no ponto 2 do Artigo
11° deste Regulamento, procedera a selecgdo e seriacdo dos projectos candidatos.

2.0s critérios de avaliacdo com as respectivas ponderacdes sdo 0s que constam na
Grelha de Avaliagdo anexa a este regulamento, tendo por base o Plano de Negdcio e
uma entrevista ou audi¢cdo com 0s promotores.

3. Aos projectos posicionados nos trés primeiros lugares serdo atribuidos prémios nos
montantes e nos moldes constantes no ponto 5 do Artigo 12° deste Regulamento.

4.Cada IES poderé atribuir, ainda, prémios complementares de acordo com o ponto 6 do
Artigo 12° deste regulamento.

Artigo 9°
Realizacdo do Concurso Nacional

1. As duas equipas seleccionadas em primeiro lugar em cada uma das IES
participantes no concurso serdo, automaticamente, admitidas ao Concurso Nacional.

2.Um Jari Nacional, com a composicdo de acordo com o estipulado no ponto 1 do
Artigo 11° deste Regulamento, procedera a selec¢éo e seriacdo dos projectos candidatos,
utilizando, para isso, a grelha que consta em anexo a este Regulamento e fazendo a
audicdo aos respectivos promotores.

3. Os critérios de avaliacdo e 0s respectivos pesos serdo os que constam na Grelha de
avaliacdo anexa a este regulamento, tendo por base o Plano de Negdcio e uma
entrevista/audicdo com 0s promotores.

4. Aos projectos posicionados nos trés primeiros lugares serdo atribuidos prémios nos
montantes e nos moldes constantes no ponto 3 do Artigo 12° deste Regulamento.

Artigo 10°
Requisitos dos Projectos

1.0s projectos submetidos a concurso deverdo corresponder a intengbes reais
de implementagao.

2.0s projectos submetidos a concurso ndo podem ter sido premiados ou estarem sob
avaliacdo em concursos de ideias ou afins, cujos prémios tenham como objectivo o
financiamento da constituicdo da empresa.

3.0s projectos poderdo contemplar a reconversdo ou especializacdo em areas
tecnoldgicas de empresas ja existentes.

4. Cada equipa so podera apresentar a concurso um nico projecto.

Artigo 11°

Juris
. O Juri Nacional, constituido por um numero impar de membros, integrara um
representante de cada entidade patrocinadora nacional e outras personalidades de

reconhecido mérito e sera presidido pelo Presidente da entidade coordenadora ou em
guem ele delegar, com direito a voto.



2. O Jari Institucional, presidido pelo Presidente da respectiva IES ou em quem ele delegar,
com direito a voto, integrard um representante de cada uma das entidades patrocinadoras
dos Prémios Institucionais e ou outras entidades com actividade e ou importancia
regional nestes dominios;

3. Aos Jaris Institucional e Nacional cabera avaliar os projectos e atribuir os prémios
respectivos, podendo os Juris ndo atribuir a totalidade ou qualquer dos prémios se
entenderem que 0s projectos ndo correspondem aos requisitos minimos exigidos.

Artigo 12°
Prémios
Os préemios compreendem duas tipologias:

 Prémios Nacionais e Prémios Institucionais, em numero de trés, a atribuir pelos jaris dos
respectivos concursos.

« Prémios Complementares Nacionais ou Institucionais a atribuir pelas IES ou por
patrocinadores nacionais ou institucionais.

1. Os Prémios Nacionais, que devem ser assegurados pela Presidéncia do Jari Nacional,
serdo disponibilizados em duas fraccdes:

- a primeira, correspondendo a 50% do seu montante global, sera entregue na cerimonia
publica de encerramento do concurso a decorrer nas instalacdes da IES que presidir ao
Juri Nacional;

- 0s restantes 50% serdo entregues com a apresentacao da copia da declaracdo de inicio
de actividade ou uma copia de um documento comprovativo da transferéncia de
produto/tecnologia ou do desenvolvimento do produto ou servico, até ao fim do
segundo ano apo6s o ano da realizacdo do concurso, comprovando a implementacéo
empresarial do projecto.

2. Os Prémios do 1° 2° e 3° Classificados a nivel Nacional sdo comunicados pela
Coordenacéo no edital préprio.

3. Os Préemios Complementares Nacionais (por exemplo, prémio para o melhor plano de
negoécio), da responsabilidade da IES Coordenador, serdo atribuidos nas condigdes
definidas pelo respectivo patrocinador.

4. Os Prémios Regionais, assegurados pelas IES participantes, serdo disponibilizados em
duas fraccoes:

- a primeira, correspondendo a 50% do seu montante global, sera entregue no ano da
realizacdo do concurso;

- 0s restantes 50% serdo entregues com a apresentacdo da copia da declaracéo de inicio
de actividade, ou uma coépia de um documento comprovativo da transferéncia de
produto/tecnologia ou do desenvolvimento do produto ou servico, até ao fim do segundo
ano ap6s o ano da realizagdo do concurso, comprovando a implementacdo empresarial
do projecto.

A empresa constituida deve incluir obrigatoriamente um discente ou um diplomado dos
parceiros da Rede Poliempreende;

5.0s Prémios do 1° 2° e 3° Classificados a nivel regional sdo comunicados pela
Coordenacéo no edital préprio.



6. Os Prémios Complementares Institucionais (por exemplo, incubacdo), sdo da
responsabilidades de cada IES, serdo atribuidos nas condig¢des definidas pelo
respectivo patrocinador;

7. Os Prémios Nacionais e Institucionais poderdo ser acumulados;

8. Os resultados da apreciacdo dos Juris Nacional e Institucional serdo divulgados,
respectivamente nos websites da entidade coordenadora e das IES participantes;

9. A todos os promotores sera emitido, pela IES Coordenadora do projecto, um
certificado de participacéo;

10. O prémio institucional, para o primeiro classificado, s6 serd atribuido se a
apresentacdo ao juri nacional se concretizar.

Artigo 13°
Confidencialidade

1.Em relagéo aos projectos premiados, a entidade coordenadora e as IES reservam-se o
direito de difundir as caracteristicas gerais dos mesmos, assim como a identificacdo
dos seus promotores;

2.Relativamente aos projectos ndo premiados, as entidades patrocinadoras
comprometem-se a guardar confidencialidade sobre os mesmos.

Artigo 14°
Entidade Promotora
- Universidade Kimpa Vita
- Universidade Lusiada de Angola
- Instituto Superior Politécnico de N’Dalatando
- Instituto Superior Politécnico Alvorecer da Juventude

Artigo 15°
Coordenacao

1. Coordenacdo Institucional

Existe rotatividade da presidéncia do Juri Institucional e da Coordenagdo do
Poliempreende pelas institui¢des participantes.

2. Coordenagéo Nacional

Existe rotatividade da presidéncia do Jari Nacional e da Coordenacdo do
Poliempreende pelas institui¢des participantes.



Artigo 16°
Informaces

Pedidos de esclarecimento sobre este Regulamento ou outras questdes relacionadas com o
concurso, deverdo ser remetidos para a entidade coordenadora do Concurso
Poliempreende Angola ou para qualquer das instituicfes participantes, referidas no Artigo
14° deste Regulamento.

Visto e aprovado pelo Comité Organizador da 12 edi¢cdo do Concurso Poliempreende
Angola, aos 29 de Marco de 2024.

Coordenador Nacional do Concurso Poliempreende Angola

Mampuya Kinda Fidele
(Prof. Auxiliar)



ANEXO: Grelha de Avaliacao

Paréametro Peso Avaliacao

Grau de Inovagdo do negdcio 10
Plano de Marketing para 0 negocio 25
Plano Financeiro-Yiabilidade 15
Econdmico- financeiro do negécio
A empresa- Processo das operacoes -sua -

- 15
exequibilidade
Impacto socioeconémico 10
Equipa de projecto 15
Avaliacdo pessoal 10

Total 100

Cada membro do juri atribui a sua pontuagdo em cada um dos itens tendo em atencdo os valores maximos
que estdo atribuidos. O total da avaliacdo de cada membro do juri varia entre

0 e 100 pontos, tendo em atencdo os valores parciais que acima indicados. Serdo considerados 0s seguintes
0s seguintes topicos para cada um dos critérios de avaliagdo:

Grau de Inovacao do negécio

Inovagdo no produto/servi¢o e/ou processos de negocio
IModelo de Negocio

Plano de Marketing para o negdcio

Defini¢do do negdcio

Definigdo do Cliente - perfil dos clientes (procura)
Concorrentes identificacdo e caracterizacdo

Meio envolvente - oportunidades e ameagas - tendéncias
Marketing Mix - Posicionamento, preco, distribui¢do, etc.
Previsdo de vendas sustentado

Plano Financeiro -Viabilidade Econémico-financeiro do negdécio
Plano de investimento

Plano de financiamento

Plano de exploragdo

Aempresa — Processo das operagdes — sua exequibilidade
Processos e capacidade/ tecnologia Recursos

Humanos

Localizacdo

Cadeia de valor

Impacto socioeconémico

|Potencia| de criagdo de emprego qualificado Potencial de
Crescimento

Sinergias com outras actividades

Equipa de projecto

Competéncias

ICompIementaridades e suprimento competéncias em falta
Apresentacdo ao Juri




